Basvuracaginiz is
llanina ne kadar
uygun
oldugunuzu
ChatGPT'ye sorun
Eksiklerinizi nasil

kapatabileceginizi
gérﬁrl —
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Basvurmak istedigimiz ilani
ve CV'imizi ChatGPT'ye
giriyoruz ve asagidaki
SOruyu soruyoruz.

Basvurmak istedigim pozisyonun is ilanini ve cv'mi seninle paylasacagim. CV'imin bu
pozisyona ne kadar uydugu ileilgili Turkce yorum yap. Nerelerde eksik oldugumu soyle.
CV'mi gelistirme onerileri getir. Bu eksikleri kapatmak icin hangi egitimleri almaliyim:

s Ilani :Change Lead (Continuous improvement, change capability, resource strategy, L&D) -
Our client, a leading Financial Services Firm require a People & Capability Lead to help
helped to build, retain and train change teams. This individual will be a seasoned change
professional and will be involved in Enterprise Resource Strategy, Change Capability
Frameworks, Continuous Improvement within change as well as Learning and Development.

Experience Required

Previously built change teams from scratch.
Facilitating training, advising on people and learning development.
Resources and demand management experience, including the management of 3rd parties.
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Once Pozisyona he kadar
uygun oldugumu
yorumluyor ve eksiklerimi
soyluyor

CV'nizde bazi giiclil noktalar bulunuyor. Change Management konusunda deneyimli
oldugunuz ve degisim takimlarini sifirdan kurdugunuz belirtilmis. Ayrica, egitim ve
danismanlik hizmeti verdiginiz, musteri deneyimi ve degisim yonetimi konusunda
uzmanlastiginiz gorultyor. Bunlar, ilanin gerektirdigi degisim yetenekleri ve surekli

lyilestirme alaninda deneyiminizin uygun oldugunu gosteriyor.

Ancak, CV'nizde bazi eksiklikler bulunuyor ve gelistirme firsatlarina ihtiyac duyuyor. llanin

vurguladidi noktalara daha fazla odaklanmaniz gerekebilir. Ornegin, "Continuous

Improvement/Process Improvement” deneyiminizi daha ayrintili bir sekilde aciklayabilir ve
basari ornekleri sunabilirsiniz. Ayrica, "Building out change frameworks" becerinizi ve nasil
uyguladiginizi daha net bir sekilde ifade edebilirsiniz. CV'nizdeki deneyimlerinizin yani sira,
llanin gerektirdigi ozellikleri vurgulayan belirli projeler veya basari hikayeleri eklemeniz de

faydali olabilir.

Ayrica, "Financial Services or Insurance" alaninda bir gecmise sahip olmaniz gerektigi
belirtiimis. Finansal hizmetler veya sigorta sektorunde deneyiminizi daha belirgin bir sekilde
vurgulayabilir ve bu alanda daha fazla bilgi ve deneyim edinmek icin yapabileceginiz ek

egitimleri arastirabilirsiniz.




Sonra CV'minasil
gelistirebilecegimi
oneriyor.

sonra da hangi egitimlerle kendimi
gelistirebilecegimi

CV'nizi gelistirmek icin asagidaki onerileri dusunebilirsiniz:

1. Is deneyimlerinizi daha spesifik ve 6lcllebilir sonuglarla vurgulayin. Hangi projelerde yer
aldiniz, ne tur basarilar elde ettiniz ve nasil katkida bulundunuz?

2. Degisim yonetimi yetkinliklerinizi daha detayli bir sekilde aciklayin. Hangi metodolojileri
kullandiniz, hangi araclari kullandiniz ve ne tur sonuclar elde ettiniz?

3. lletisim becerilerinizi vurgulayin. Sunum becerilerinizi, yazili ve sozl iletisim
yeteneklerinizi ve paydaslarla etkilesimlerinizi belirtin.

4. llgili egitim ve sertifikalariniza daha fazla odaklanin. Ozellikle degisim yénetimi, muster
deneyimi ve liderlik alaninda egitimleri tamamlamak faydali olabilir.

5. Referanslarinizi ekleyin. Onceki isverenlerinizden veya musterilerinizden alabilecediniz

referanslar, basvurunuzun gucunu artirabillir.

Eksikliklerinizi kapatmak icin dusunebileceginiz egitimler sunlar olabilir:
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Is hayatinda verimlilik ve yaraticilik
konularinda daha fazla icerik icin
linkedin newsletter'a abone olabilirsiniz.
Youtube'tan takip edebilirsiniz.
Web sayfasindan yenilikleri ve egitimleri
takip edebilirsiniz.

linkedin newsletter:
Yapay Zeka ile Verimlilik

Youtube:
@oyageron

web :
www.reshapeconsulting.co.uk
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